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Resolucién do presidente da Fundacién Publica Galicia Europa
pola que se convoca o proceso selectivo para o ingreso no grupo
I, asesor/a técnico/a II (604PNDO5), de persoal laboral fixo da
Fundacién Galicia Europa.

A Fundacidn Publica Galicia Europa (en diante, FGE) nace en 1988
coa misién de manter unha oficina galega en Bruxelas e promover
0 achegamento entre Galicia e Europa. Na actualidade, conta con
duas oficinas, unha en Santiago de Compostela e outra en
Bruxelas.

A FGE é unha fundacién de interese galego que, desde 2010, forma
parte do sector publico da Comunidade Autdénoma de Galicia como
entidade instrumental. Na actualidade esté adscrita a
Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes, cuxo titular
preside o seu Padroado, o seu 6érgano de goberno e administraciédn,
e estd vinculada & Direccidn Xeral de Relacidbns Exteriores e coa
UE, como érgano superior da Administracidén autondmica de apoio,
asistencia e asesoramento & persoa titular desta Conselleria en
todas as actuacidéns sobre relacidns coa Unidbn Europea, con
competencias no seguimento das actuacidéns da FGE, a sua
coordinacién técnica e seguimento da sta xestidén, e cuxo
director xeral ostenta a direccidédn da FGE.

No seu catdlogo de postos de traballo, a oficina de Bruxelas
conta con 4 postos, un dos cales estd cuberto con caricter de
interinidade (ANUNCIO de convocatoria para cubrir un posto de
traballo con cardcter interino dunha praza de asesor/a técnico/a
para a oficina de Bruxelas, publicado en DOG Num. 75, do 18 de
abril de 2018).

O Decreto 198/2024, do 27 de decembro, polo que se aproba a
oferta de emprego puUblico correspondente a prazas de persoal
funcionario e laboral da Administracién xeral e das entidades
instrumentais do sector ©publico autondémico da Comunidade
Autdénoma de Galicia para o ano 2024 (DOG Num. 251, do 31 de
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decembro de 2024), recolle no seu ANEXO V unha praza para a FGE,
pertencente ao grupo e categoria I, Titulado/a superior,
denominado Asesor/a técnico/a II (604PND0O5), a cubrir mediante
a quenda =xeral de acceso libre. A este proceso seranlle de
aplicacidén os criterios xerais previstos no artigo 6 do
devandito decreto, sen prexuizo das especificidades que se
poidan establecer nesta convocatoria.

En virtude dos estatutos da FGE (artigo 20 d), corresponde ao
Padroado, aprobar as bases dos procesos selectivos do persoal
laboral, de acordo coa normativa vixente en materia de funciédn
publica e orzamentos que lle foron elevadas polo director da FGE
(artigo 26.1 n).

De conformidade <coa Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacién e funcionamento da Administracidédn xeral e do sector
publico autondémico de Galicia, considerando a delegacidén de
facultades outorgada polo Padroado da Fundacidén Publica Galicia
Europa mediante acordo adoptado o 11 de novembro de 2025, o
presidente aproba as bases e a convocatoria para a provisién
definitiva do posto de traballo Asesor/a técnico/a II.

Esta resolucién pon fin & via administrativa e, contra ela, as
persoas interesadas poderadn presentar recurso potestativo de
reposicién ante o propio érgano convdcante, no prazo dun mes
contado desde o dia seguinte ao da suta publicacién no Diario
Oficial de Galicia, de conformidade co establecido na Lei
39/2015, do 1 de outubro, ou impugnala directamente ante a sala
do contencioso-administrativo do Tribunal Superior de Xustiza
de Galicia, no prazo de dous meses, contados desde a mesma data,
de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo,
reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

Santiago de Compostela
O presidente do Padroado d& Fundacién Galicia Europa
Conselleiro de Presidencia, Xustiza e Deportes,

Diego Calvo Pouso
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BASES

I. Normas xerais.

I.1. Obxecto da convocatoria

A FGE convoca o proceso selectivo, pola quenda de acceso libre
e mediante o sistema de concurso oposicidn, para a cobertura
dunha praza da entidade instrumental do sector ©publico
autonémico da Comunidade Autdédnoma de Galicia, Fundacidédn Puablica
Galicia Europa.

O obxecto do proceso selectivo serd cubrir unha (1) praza do
grupo I denominada asesor/a técnico/a II (604PND05), persoal
laboral fixo da Fundacidédn Publica Galicia Europa, con destino
na sede de Bruxelas, correspondente & oferta de emprego publico
do exercicio 2024.

Descricién da praza

Posto/categor | Grupo Titulacién N° de Localizacién
ia requirida prazas do posto
Asesor/a I Titulo 1 Oficina FGE
técnico/a II universitari Bruxelas
(604PNDO5) o oficial de
licenciado
ou graduado
universitari
o B2 inglés

* Perfil profesional do posto ofertado en Anexo I

I.1.1. O sistema selectivo serd o de concurso-oposicidén e
axustarase aos criterios xerais do artigo 6 do mencionado
Decreto 198/2024, do 27 de decembro.

Nos termos do artigo 116 da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacién e funcionamento da Administracidén xeral e do sector

publico autondémico de Galicia, ao presente proceso selectivo
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seralle de aplicacién o Real decreto lexislativo 5/2015, do 30
de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto Badsico do Empregado Publico (en diante, TRLEBEP), a Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comln
das administracidéns publicas, a Lei 40/2015, do 1 de outubro,
de réxime xuridico do sector publico, a Lei 2/2015, do 29 de
abril, de -emprego publico de Galicia, e demais normas
concordantes, asi como o disposto nesta convocatoria.

I.2. Requisitos das persoas aspirantes.

Para ser admitidas aos procesos selectivos as persoas aspirantes
deberdn posuir, o dia de finalizacidédn do prazo de presentacidn
de solicitudes e manter ata o momento no que se formalice o
contrato como persoal laboral fixo, os seguintes requisitos:

I.2.1. Idade: ter cumpridos os dezaseis anos e non exceder a
idade méxima de xubilacidén forzosa.

I.2.2. Nacionalidade:
a) Ter a nacionalidade espafiola.
b) Ser nacional dalgin dos Estados membro da Unidén Europea.

c) Ser nacional dalgtn Estado en que, en virtude dos tratados
internacionais subscribidos pola Unidén Europea e ratificados por
Espafia, sexa aplicable a libre <circulacién de persoas
traballadoras.

d) Tamén ©poderédn participar, calquera gque sexa a sua
nacionalidade, os cénxuxes dos espafiois e dos nacionais doutros
Estados membros da Unidén Europea, sempre gue non estean
separados de dereito. Nas mesmas condicibéns poderédn participar
os seus descendentes e as/os do seu cdénxuxe sempre que non estean
separados de dereito, sexan menores de vinte e un anos ou maiores
da devandita idade dependentes.

I.2.3. Titulacién: estar en posesidn ou en condicidn de obter o
dia da publicacidédn do anuncio desta convocatoria no Diario
Oficial de Galicia (DOG) do titulo universitario oficial de
licenciado ou graduado universitario, ou titulo universitario
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superior equivalente homologado polo Ministerio espafiol de
Educaciédn.

Para os efectos desta convocatoria, o termo de equivalente
entenderase referido exclusivamente as titulacidns gque, como
consecuencia da implantacidén de novos estudos adaptados &s
sucesivas reformas educativas, vifieron substituir &s titulacidns
extinguidas.

I.2.4. Capacidade funcional: posuir as capacidades e aptitudes
fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o desempefio das
funcidéns ou tarefas propias do posto de traballo no momento da
formalizacidén do contrato e incorporacidén ao mesmo.

I.2.5. Habilitacidén: non ser separada/o, nin despedida/o,
mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha
Administraciédn publica ou dos oérganos constitucionais ou
estatutarios das comunidades autdbédnomas, nin atoparse na
situaciédn de inhabilitacién absoluta ou especial para o
desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucidn
xudicial, cando se trate de acceder ao corpo ou escala de persoal
laboral do cal a persoa foi separada ou inhabilitada.

No suposto de ser nacional doutro Estado, non estar
inhabilitado/a ou en situacidén equivalente, nin ser sometido/a
a sancidén disciplinaria ou equivalente que impida no Estado de
procedencia, o acceso ao emprego publico nos termos anteriores.

I.2.6. Requisito especifico (art. 50.2 da lei 2/2015, do 29 de
abril): con independencia dos requisitos relacionados
anteriormente, as persoas aspirantes acreditardn o cofiecemento
e dominio do idioma inglés, mediante titulo oficial acreditativo
do nivel B2 do Marco Comun Europeo de Referencia para as linguas.

- Lingua inglesa: Nivel Intermedio B2 da Escola Oficial de
Idiomas ou Cambridge First Certificate in English ou o nivel
B2 nas titulacidéns de Education Testing Services (TOEFL e
TOEIC), APTIS, Capman Testing Solutions 360 LPT, Oxford Test of
English B, The European Language Certificates (TELC), University
of Michigan, Trinity College de Londres, London Test of English
(LTE), Pearson Test of English, Learning Resource Network,
Anglis ESOL Examination Xeral e LanguageCert International ESOL.
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1.2.7. Non poderan participar no proceso selectivo as persoas
que xa son persoal laboral fixo desta categoria de grupo I a
Fundacidén Galicia Europa.

I.3 Solicitudes e dereitos de exame

I.3.1 O prazo para presentar as solicitudes serd de vinte (20)
dias hébiles, que se contaradn a partir do seguinte ao da
publicacién do anuncio desta convocatoria no Diario Oficial de
Galicia (DOG) .

Dentro do prazo que se sinala no paradgrafo anterior, as persoas
aspirantes deberdn presentar a sta solicitude por medios
electrénicos a través da sede electrdénica da Xunta de Galicia
(https://sede.xunta.gal/tramites-y-servicios/solicitud-

xenerica), mediante o) cbédigo do procedemento PROO4A
(Presentacidn electrdnica de solicitudes, escritos e
comunicacidéns que non conten cun sistema electrénico especifico
nin cun modelo electrdédnico normalizado) e o destinatario seréd a
FUNDACION GALICIA EUROPA (Conselleria de Presidencia, Xustiza e
Deportes). No cadro "Asunto relacionado" do citado formulario
PRO04A deberd indicarse "Solicitude para a participacién no
proceso selectivo para a praza de asesor/a técnico/a II
(604PNDO5)”. A solicitude iréd acompafiada do formulario sinalado
como anexo I, recollido ao final do presente documento e que
tamén se atopa dispofiible no portal web corporativo
https://fundaciongaliciaeuropa.eu/, asi como da documentacién
complementaria necesaria.

Debido & formacidén académica esixida &s persoas participantes
neste proceso, considérase que tefilen acceso e dispofiibilidade
suficiente dos medios electrdénicos necesarios para realizar
todos os tradmites electrdédnicamente neste procedemento, de acordo
co establecido no artigo 14.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comin das administracidns
publicas e nos artigos 10.2 e 10.3 da Lei 4/2019, do 17 de xullo,
de administracién dixital de Galicia. Neste sentido, e en
conformidade co artigo 68.4 da Lei 39/2015, se algunha das
persoas interesadas presenta a sUa solicitude presencialmente,
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requirirase para d9que a emende a través da sUa presentacidn
electrdédnica. Para estes efectos, considerarase como data de
presentacidén da solicitude aquela en que foil realizada a emenda.

Para a ©presentacidén electrdénica das solicitudes, podera
empregarse calquera dos mecanismos de identificacidén e firma
admitidas pola sede electrdnica da Xunta de Galicia, incluido o
sistema de usuario e clave Chave365
(https://sede.xunta.gal/chave365) .

Co fin de facer fronte aos gastos de realizacidén do presente
proceso selectivo, as persoas aspirantes deberdn ingresar 44,17
euros en concepto de dereitos de exame na conta bancaria IBAN
ES90 2080 0388 2130 4000 0023

Estardn exentas do pago:
Do importe total:
— As persoas con discapacidade igual ou superior ao 33%.

- As persoas que sexan membros de familias numerosas
clasificadas na categoria especial.

Do 50% do importe:

- As persoas que sexan membros de familias numerosas
clasificadas na categoria xeral.

— As persoas que figuren como demandantes de emprego desde, polo
menos, OSs seis meses anteriores & data da convocatoria das probas
selectivas en que soliciten a sua participacién e non estean a
percibir prestacidén ou subsidio por desemprego.

Para beneficiarse desta exencidn, os solicitantes deberén
declarar as circunstancias particulares nas que se atopen:

e As persoas aspirantes qgue sexan membros de familias
numerosas deberdn indicalo na sta solicitude, e acreditalo
mediante copia auténtica ou orixinal do titulo de familia
numerosa de caracter xeral ou especial ou carné familiar
en que conste este caracter, segundo se trate.
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e Os aspirantes deberan indicar no modelo de solicitude se
figuran como demandantes de emprego desde, polo menos, OsS
seis meses anteriores & data da convocatoria das probas
selectivas en que soliciten a sua participacidén e non
estean a percibir prestacidén ou subsidio por desemprego, e
acreditalo da seguinte forma:

o 1°. Certificacién expedida pola oficina de emprego na
que conste gque a persoa aspirante figura como
demandante de emprego desde polo menos seis meses
anteriores & data de publicacidén do anuncio desta
convocatoria no portal web corporativo da Fundacidn
Galicia Europa.

o 2°. Certificacién do Servizo Publico de Emprego
Estatal na que conste que na data de presentacidédn da
solicitude de participacidén no proceso selectivo non
estd a percibir a prestacién ou o subsidio por
desemprego.

e As persoas aspirantes cun grao de discapacidade igual ou
superior ao 33%, deberdn indicalo expresamente na
solicitude especificando o grao de discapacidade recofiecido
polo 6rgano competente, e acreditalo mediante o certificado
de discapacidade.

I.4. Admisidébn de aspirantes.

I.4.1. Unha vez expirado o prazo de presentacién de solicitudes,
o director da Fundacidén Galicia Europa aprobard as listaxes
provisionais de persoas aspirantes admitidas e excluidas a
través dunha resolucién cuxo anuncio de exposicidn seré
publicado no seu portal web, con indicacién dos seus apelidos,
nome e catro cifras numéricas aleatorias do documento nacional
de identidade, e das causas das exclusidns que procedan. Estas
listaxes publicaranse no portal web corporativo da Fundacién
Galicia Europa (http://www.fundaciongaliciaeuropa.eu/) .

I.4.2. As persocas aspirantes excluidas dispofierdn dun prazo de
dez (10) dias hébiles, contados a partir do seguinte ao da
devandita publicacidén do devandito anuncio no portal web, para
poder corrixir, no seu caso, o defecto que motivou a exclusiédn.
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A  estimacidén ou desestimacidén da devandita peticidén de
correccidédns entenderanse implicitas nunha nova resolucidén da
Fundacidén Galicia Europa pola que se aprobaran as listaxes
definitivas de persoas aspirantes admitidas e excluidas. Estas
listaxes publicaranse no portal web corporativo
fundaciongaliciaeuropa.eu.

O feito de figurar na relacidén de persoas admitidas non
prexulgarda que se lles recofieza 4s persoas aspirantes a posesidn
dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo.
Cando da documentacidédn que deben presentar tras superar o
proceso selectivo se desprenda gque non posuen alguin dos
requisitos, as persoas aspirantes decaeran en todos os dereitos
que puidesen derivar da sua participacién.

II. Proceso selectivo.

IT.1. Fase de oposicidn.

A fase de oposicidén consistird na realizacidn dos exercicios que
se enumeran a continuacién e coa forma e sistema de cualificacidn
descritas nestas bases. Esta fase pesard un 60% no conxunto do
proceso de seleccidn; en concreto, 90 puntos sobre un total de
150.

O programa que rexerd as probas selectivas é o que figura como
anexo II a de estas bases e que consta dunha parte xeral e unha
parte especifica. Teranse en conta as normas de dereito positivo
relacionadas co contido do programa que, con data limite da data
de publicacidén no portal web corporativo da Fundacién Galicia
Europa do nomeamento do tribunal, conten con publicacidén oficial
no boletin ou diario correspondente, ainda gque a sua entrada en
vigor estea diferida a un momento posterior.

As normas de dereito positivo relacionadas co contido do
programa que figura no anexo II e que fosen derrogadas parcial
ou totalmente, serdn automaticamente substituidas por aquelas
que procedan & sua derrogacidn parcial ou total, con data limite
da data de publicacién no portal web corporativo da Fundacién
Galicia Europa do anuncio da exposicidén destas bases e a
convocatoria na paxina web da FGE.
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IT.1.1. Exercicios.

As probas da oposicidn consistiran na superacidn dos seguintes
exercicios, todos eles eliminatorios e obrigatorios, dque se
celebrardn nunha Unica xornada, no lugar concreto e as horas que
se fixen por parte do tribunal e que se publicardn no portal web
corporativo da Fundacién Galicia Europa
(http://www.fundaciongaliciaeuropa.eu/) cun prazo minimo de
antelacién 48 horas.

As probas da fase de oposicidn realizaranse en Santiago de
Compostela e en Bruxelas, a eleccién da persoa aspirante, que
deberd indicar na sta solicitude a opcidén elixida, no apartado
«Sede na que realizard os exames». Unha vez presentada a sua
solicitude, a persoa aspirante non poderd examinarse nunha sede
distinta da indicada nela.

O tribunal cualificador poderéd desenvolver e especificar os
criterios de valoracién e cualificaciédn dos exercicios. En tal
caso, estes criterios faranse publicos na paxina web
(http://www.fundaciongaliciaeuropa.eu/), con antelacién a

realizacién dos mesmos, para cofiecemento dos aspirantes.

As persocas aspirantes deberdn indicar na sta solicitude, no
apartado «Idioma do exame», se o texto dos exercicios debera
entregarse en idioma galego ou en idioma castelan. Unha vez
realizada a opcidén e presentada a suta solicitude, a persoa
aspirante non poderd modificar esta opcidn elixida.

Non se permitird o uso de ningtn material de apoio durante os
exames.

IT.1.1.1. Primeiro exercicio.

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de cincuenta
(50) preguntas tipo test, relacionado co anexo II do programa.
As preguntas teradn catro (4) respostas alternativas propostas
polo tribunal, das que sé unha delas serd a correcta.

O exercicio dividirase en duas partes:

11
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A primeira parte consistird en contestar por escrito un
cuestionario de contido tedrico de dez (10) preguntas da parte
xeral. O exercicio disporad de duas (2) preguntas de reserva.
Nesta primeira parte serd necesario obter un minimo de catro (4)
respostas correctas.

A segunda parte consistird en contestar por escrito un
cuestionario de contido tedbrico de corenta (40) preguntas da
parte especifica. O exercicio dispora de catro (4) preguntas de

reserva. Nesta segunda parte serd necesario obter un minimo de
quince (15) respostas correctas.

Cada resposta correcta equivale a un punto. As respostas en
branco non penalizan nin punttan. As respostas incorrectas
descontaran 0,25 puntos.

As preguntas adicionais de reserva seran valoradas sbé no caso
de que se anule algunha das preguntas do exercicio.

O tempo maximo de duracidén deste exercicio sera de noventa
minutos (90) minutos.

O tribunal adoptard as medidas oportunas para garantir que os
exercicios tipo test da fase de oposicidén sexan corrixidos sen
que se cofieza a identidade dos/as aspirantes. Cando finalicen
0s exercicios tipo test entregarase a cada aspirante a folla
autocopiativa do seu exame. Publicarase o contido do exercicio
e as respostas correctas no portal web corporativo
fundaciongaliciaeuropa.eu.

O exercicio cualificarase de 0 a 50 puntos, resultante da suma
de ambas as partes. Superaran este exercicio as dez (10) persoas
aspirantes que teflan mellor puntuacidn, sempre gue se supere o
minimo de 4 e 15 puntos establecidos para cada parte.

IT.1.1.2. Segundo exercicio

Consistird na realizacién dun caso practico (a elixir entre duas
opciéns), con 4 preguntas sobre os contidos da parte especifica
do temario. O exercicio dispora dunha (1) pregunta de reserva.

O tempo méximo de duracidn deste exercicio serd de cento vinte
(120) minutos.
12
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O exercicio cualificarase de 0 a 40 puntos. Cada pregunta tera
un valor maximo de dez (10) puntos e para superalo serd necesario
obter un minimo de wvinte (20) puntos.

A pregunta adicional de reserva serad valorada sb no caso de que
se anule algunha das preguntas do exercicio.

O tribunal cualificaré este exercicio valorando os cofiecementos,
a claridade, a orde de ideas, rigor analitico e calidade da
expresidén escrita.

IT.1.1.3 Proba de cofiecemento da lingua galega.

IT.1.1.3.1. A proba serd obrigatoria e eliminatoria para as
persoas aspirantes que non acrediten estar en posesidén ou en
condiciéns de obter o dia da publicacién do anuncio da
convocatoria no portal web corporativo da Fundacidén Galicia
Europa o nivel de cofiecemento da lingua galega Celga 4.

A proba consistird na contestacidén por escrito dun cuestionario
de sesenta (60) preguntas tipo test, con catro (4) respostas
alternativas das cales sé unha (1) delas serd a correcta, méais
tres (3) de reserva, mediante o cal se evidencie o coflecemento
da lingua galega.

O exercicio terd unha duracidén de sesenta (60) minutos.

O cuestionario deberd obrigatoriamente recoller contidos
relacionados cos niveis funcionais da lingua: léxico, sintactico
e gramatical, correspondentes ao nivel do Celga 4 requirido no
proceso selectivo.

As preguntas adicionais de reserva serdn valoradas sbé no caso
de que se anule algunha das preguntas do exercicio.

Este exercicio valorarase como apto ou non apto e serd necesario
para superalo obter o resultado de apto. Correspondera a
comisidén de seleccidn determinar o numero de respostas correctas
esixido para conseguir o resultado de apto.
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Ao cabo da proba cada persoa aspirante podera obter copia das
stias respostas.

No prazo das vinte e catro (24) horas seguintes publicaranse o
contido do exercicio e as respostas correctas no portal web da
Fundacién Galicia Europa
(http://www.fundaciongaliciaeuropa.eu/)

IT.1.1.4.2. Estaran exentas de realizar este exercicio as
persoas aspirantes gque acrediten, no prazo de dez (10) dias
hadbiles contados desde o seguinte ao da publicacidén no portal
web da Fundacidén Galicia Europa das listaxes provisionais de
persoas aspirantes admitidas e excluidas, que posuilan antes do
dia de finalizacidén do prazo de presentacidén de solicitudes de
participacién no proceso selectivo, o Celga 4 ou equivalente
debidamente homologado, de acordo coa disposicién adicional
segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os
certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (DOG num. 146, do 30 de xullo ), modificada
pola Orde do 10 de febreiro de 2014 (DOG num. 34, do 19 de
febreiro) .

ITI.1.2. Desenvolvemento dos exercicios.

IT.1.2.1. A orde de actuacidén das persoas aspirantes sera por
orde alfabética e iniciarase por aqueles cuxo primeiro apelido
comece pola letra F, de conformidade <co establecido na
Resolucidén do 21 de xaneiro de 2025, pola que se fai publico o
resultado do sorteo ao que se refire o Regulamento de seleccidn
de persoal da Administracién da Comunidade Autdénoma de Galicia
(DOG ntm. 16, de 24.01.2025).

IT.1.2.2. As persoas aspirantes deberédn presentarse a cada
exercicio provistas de NIF, NIE, pasaporte, permiso de conducidn
ou outro documento fidedigno que a xuizo do tribunal acredite a
stla identidade.

IT.1.2.3. A sede para a realizacién dos exercicios serd Santiago
de Compostela e Bruxelas, segundo a opcidédn manifestada na
solicitude. Os exercicios realizaranse a porta pechada sen outra
asistencia gque a das persoas aspirantes, os membros do tribunal
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e as persoas designadas pola Fundacidén Galicia Europa como
colaboradoras.

Todos o0s exercicios e probas da fase de oposicidn celebraranse
nunha Unica xornada, en virtude dos principios de axilidade e
simplificacidén dos procesos selectivos, contemplados no artigo
6.1 A) do Decreto 198/24, do 27 de decembro, e o artigo 49 h)
da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia,
que o contempla xunto ao principio de eficiencia no
desenvolvemento dos procesos selectivos.

IT.1.2.4. En calguera momento as persoas aspirantes poderan ser
requiridas polo tribunal coa finalidade de acreditar a sua
identidade.

IT.1.2.5. O chamamento para cada exercicio seréd uUnico, de xeito
que as persoas aspirantes que non comparezan seran excluidas do
concurso-oposicién.

En todo caso, para garantir a unidade do acto, serd requisito
imprescindible realizar o exercicio anterior para poder realizar
0 seguinte e non seran tidas en conta causas de forza maior ou
calquera outra causa para emendar a sla non comparecencia.

Con todo, as mulleres embarazadas que prevexan a coincidencia
do parto coas datas de realizacién de calquera dos exercicios
polas circunstancias derivadas do seu avanzado estado de
xestacién, ou eventualmente nos primeiros dias do puerperio,
poderan ©ponelo en cofiecemento do tribunal, anexando &
comunicacién o correspondente informe médico oficial que
acredite esta situacidén. A comunicacidn deberd realizarse dentro
das corenta e oito (48) horas seguintes ao anuncio da data do
exame e non supbdn o consentimento da interesada para permitir o
acceso do tribunal ou do o&érgano convdécante aos datos médicos
necesarios relacionados coa sUa situacién.

O tribunal acordard se procede ou non realizar a proba nun lugar
alternativo, aprazala ou adoptar ambas as medidas conxuntamente.
Contra tal acordo non caberd recurso, sen prexuizo de qgue as
razéns da impugnacién se inclian en calquera outro recurso
admisible de acordo coas regras xerais do proceso selectivo.
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IT.1.2.6. O anuncio de realizacidén dos exercicios publicarase
no portal web corporativo fundaciongaliciaeuropa.eu, con corenta
e oito (48) horas, polo menos, de antelacidén & sinalada para o
seu inicio.

IT.1.2.7. Se o tribunal, de oficio ou con base nas reclamacidns
que as persoas aspirantes poden presentar nos tres (3) dias
hédbiles seguintes & realizacidén do exercicio, anulase algunha
ou algunhas das suas preguntas ou modificase o modelo de
correccidédn de respostas, publicarao no portal web corporativo
fundaciongaliciaeuropa.eu.

IT1.1.2.8. As puntuaciéns obtidas polas persoas aspirantes no
primeiro exercicio publicaranse no portal web corporativo da
Fundacién Galicia Europa fundaciongaliciaeuropa.eu. S6 se
publicardn as puntuacidéns do segundo exercicio das persoas que
superasen o primeiro, asi como a superacidén ou non da proba de
cofiecemento da lingua galega, no seu caso.

Concederase un prazo de cinco (5) dias hédbiles para os efectos
de alegacidéns, que se contardn desde o dia seguinte ao da
publicacién no portal web da FGE da resolucién do tribunal pola
que se fan publicas as puntuacidéns de cada exercicio.

I1.1.2.9. En calgquera momento do proceso selectivo, se o
tribunal ten cofiecemento ou dubidas fundadas de que algunha
persoa aspirante non cumpre algun dos requisitos esixidos nesta
convocatoria, comunicarallo & Fundacidén Galicia Europa para que
esta lle requira os documentos acreditativos do seu cumprimento.
No caso de gque a persoa aspirante non acredite o cumprimento dos
requisitos, a Fundacidén Galicia Europa propord a sua exclusidn
do proceso selectivo ao dérgano convbcante, que publicarad a
resolucién que corresponda.

I7.1.2.10. Para respectar os ©principios de ©publicidade,
transparencia, obxectividade e seguridade xuridica gque deben
rexer no acceso ao emprego publico, o tribunal establecerd e
informard as persoas aspirantes, con anterioridade & realizaciédn
dos exercicios, dos criterios de correccidn, valoracidn e
superacidédn que non estean expresamente establecidos nas bases
desta convocatoria.
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No caso de que o tribunal acorde pardametros para a cualificacidn
do exercicio, en desenvolvemento dos criterios de wvaloracidn
previstos nesta convocatoria, aqueles difundiranse con
anterioridade & realizacidén do exercicio.

IT.1.2.11. As persoas aspirantes que non superen a fase de
oposicidén resultardn eliminadas do proceso selectivo.

II.2. Fase de concurso.

De acordo co establecido no artigo 56.3 da Lei 2/2015, do 29 de
abril, a valoracién da fase de concurso non excede do corenta
por cento da puntuacidén méxima alcanzable no proceso selectivo.
Neste caso, o concurso terad unha puntuacién maxima de 60 sobre
o total de 150.

Finalizada a fase de oposicién, no prazo de 10 dias habiles
desde a publicacién no portal web da FGE polo tribunal das notas
do Gltimo exercicio, as persoas aspirantes que superasen a fase
de oposicién deberan presentar a documentacién acreditativa
relativa & fase de concurso, que iréd dirixida & Fundacidn Galicia
Europa a través da Sede electrdénica da Xunta de Galicia. Non se
terdn en conta os méritos que non se presenten conforme este
procedemento.

A fase de concurso consistird na valoracién 4&s persoas
aspirantes que superaron a fase de oposicidén dos seguintes
méritos, debidamente acreditados:

IT.2.1.1. Experiencia profesional

Experiencia profesional acreditada relacionada co ©posto,
entendida como os servizos ©prestados en institucidéns e
organismos da UE, en oficinas de representacidén rexional en
Bruxelas ou outras entidades no ambito da xestién e divulgacidn
de asuntos europeos.

Para estes efectos, consideraranse servizos efectivos os
prestados na situacidédn de servizos especiais e de excedencia
para o coidado de fillos/as e familiares (artigos 168 e 176 da
LEPG), e a excedencia por razdédn de violencia de xénero de
conformidade co establecido no artigo 177 da LEPG.
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Para este fin, calcularase o nimero total de dias
correspondentes aos distintos nomeamentos computables e
dividirase o resultado entre trinta (30). O cociente enteiro,
desprezando os decimais, multiplicarase por 0,20 puntos.

Computarase a prestacidén de servizos en réxime de interino (25.4
da LEPG) e en réxime de persoal laboral temporal (27.4 da LEPG)
e do persoal laboral indefinido non fixo.

Os servizos efectivos prestados en xornadas inferiores &
completa valoraranse proporcionalmente.

A puntuacidén médxima deste epigrafe é de 10 puntos.
IT.2.1.2. Permanencia na categoria:

Calcularase o numero total de dias correspondentes aos servizos
continuados e ininterrompidos no grupo I de persoal laboral da
Fundacién Galicia Europa, e dividirase o resultado entre trinta
(30) . @) cocilente enteiro, desprezando 0os decimais,
multiplicarase por 0,40 puntos.

A puntuaciédn maxima deste epigrafe é de 40 puntos.
IT.2.1.3. Formaciédn.

Valorarase a seguinte formacidén, sempre que sexa impartida por
entidades educativas oficiais e se dispofia de certificado
oficial:

- Licenciatura ou grao no dmbito do Dereito, Ciencias Econdmicas
ou Ciencias Politicas, qgue se acreditard mediante o titulo
universitario oficial de licenciado ou graduado
universitario, ou titulo universitario superior equivalente
homologado polo Ministerio espafiol de Educacidén. Para os
efectos desta convocatoria, o termo de equivalente
entenderase referido exclusivamente as titulacidéns que, como
consecuencia da implantacién de novos estudos adaptados é&s
sucesivas reformas educativas, vifieron substituir as
titulacidéns extinguidas.

As persoas aspirantes con titulacidéns obtidas no estranxeiro
deberan acreditar que estdn en posesidén da correspondente
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validacidén ou da credencial que acredite, no seu caso, a
homologacidén do titulo. Este requisito non serd de aplicaciédn
as persoas aspirantes que obtivesen o recofiecemento da sua
cualificacién profesional, no ambito das profesidns
reguladas, ao amparo das disposicidéns de dereito da Unidn
Europea.

Outorgarase un (1) punto aos candidatos gque conten con algunha
das titulacidéns indicadas. Non se concedera puntuacidn
adicional aos candidatos que acrediten mais dunha titulaciédn.

- Mestrado universitario en Dereito Europeo ou Asuntos
Europeos, que se acreditara mediante un titulo oficial emitido
por unha universidade. Outorgarase dous (2) puntos aos
candidatos que conten con algunha das titulacidéns indicadas.
Non se concederd puntuacidén adicional aos candidatos que
acrediten mdis dun mestrado.

- Précticas relacionadas co posto, que se acreditaran mediante
o correspondente certificado de aproveitamento. Outorgaranse
0,10 puntos por cada mes de practicas ata un méximo de tres
(3) puntos, .

- Cofiecemento de lingua inglesa: outorgarase 1 punto para o
nivel Cl ou 2 puntos para o nivel C2. Valorarase sbé o nivel
de cofiecemento médis alto que acredite o candidato. Debera
acreditarse co correspondente certificado oficial (Escola
Oficial de Idiomas, Certificados da Universidade de
Cambridge, de Education Testing Services (TOEFL e TOEIC),
APTIS, Capman Testing Solutions 360 LPT, The European Language
Certificates (TELC), University of Michigan, Trinity College
de Londres, London Test of English (LTE), Pearson Test of
English, Learning Resource Network, Anglis ESOL Examination
Xeral e LanguageCert International ESOL).

- Cofiecemento de lingua francesa: outorgaranse 0,5 puntos para
o nivel B2 e 1 punto para o nivel Cl. Valorarase sbé o nivel
de cofiecemento méis alto que acredite o candidato. Debera
acreditarse co correspondente certificado oficial (Escola
Oficial de Idiomas ou DALF).
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A puntuacidén médxima deste epigrafe é de 10 puntos.

IT.2.2. O tribunal procederd & baremacidén da fase de concurso,
coa colaboracidén técnica que precise do persoal da Fundacidn
Galicia Europa, e publicaraa no seu portal web corporativo, con
indicacién da puntuacidén obtida por cada aspirante. Contra a
baremacidn, as persoas aspirantes que o consideren oportuno
poderan presentar reclamacidén ante o propio tribunal no prazo
de dez (10) dias hébiles contados a partir do seguinte ao da
publicacidédn no portal web da FGE da devandita baremaciédn.

A vista das reclamaciéns presentadas e realizadas, no seu caso,
as oportunas correccidéns & baremacidn inicialmente asignada a
cada aspirante, o tribunal procederd & publicacidén no portal web
corporativo da Fundacidén Galicia Europa da baremacidn definitiva
da fase de concurso.

IT.3. Puntuacidén final

A cualificacién do proceso e a orde de prelacidén das persoas
aspirantes vira dado pola suma das puntuacidéns obtidas nas fases
de oposicidén e na fase de concurso.

No suposto de empate nas puntuacidns de dias ou mais aspirantes
acudirase por orde aos seguintes criterios ata que se resolva:

— Puntuacidén obtida no primeiro exercicio da fase de oposiciédn.

- Puntuacidén obtida no segundo exercicio da oposicién.

- Puntuacién outorgada polos méritos alegados na fase de
concurso seguindo a orde establecida nos diferentes epigrafes
da base II.Z2.

— Orde alfabética recolleita na base II.1.2.1.

En Gltimo lugar, o empate dirimirase por sorteo entre as
persoas implicadas.

Non poderd superar o proceso selectivo un numero de persoas
superior ao de prazas convocadas. Con todo, para asegurar a
cobertura das vacantes, se se producen renuncias das persoas
seleccionadas antes do seu nomeamento ou toma de posesidn, o
brgano convdcante poderd requirir unha relacidén complementaria
das persoas que sigan por puntuacidén &s propostas. Para estes

20



[fundacidn
GALICIA EUROPA

efectos, terdn a mesma consideracidédn que as renuncias os
supostos das persoas aspirantes que dentro do prazo fixado,
excepto os casos de forza maior, non presenten a documentacidn
acreditativa do cumprimento dos requisitos ou do seu exame
deducisese que carecen dalgun deles e gque, en consecuencia, non
poidan ser nomeadas persoal laboral.

IIT. Lista de persoas aprobadas, presentacidén de
documentacién e nomeamento do persoal laboral

ITI.1. Superacidédn do proceso selectivo e presentacidn de
documentaciodn.

Unha vez finalizado o proceso selectivo, o tribunal publicara
na paxina web da FGE a relacidén de persoas aspirantes por orde
de puntuacidéns obtidas, con indicacidén do seu documento nacional
de identidade ou equivalente. Na mesma resolucidén propoiiera o
nomeamento como persoal laboral fixo & persoa que obtivese a
maior puntuacién no proceso selectivo.

O 6rgano de seleccidén poderd declarar deserta a praza no caso
de qgue ningunha candidatura obtefia a puntuacién minima
necesaria.

A persoa aspirante seleccionada en primeiro lugar ofertardselle
a 1incorporacién ao posto correspondente, gque deberd aceptar
expresamente no prazo de 3 dias habiles desde a sGa comunicaciédn.
Se transcorrido este prazo non presenta esta aceptacidédn do
posto, ou se a persoa candidata renunciase & oferta, seran
chamadas sucesivamente as seguintes aspirantes, segundo a orde
de cualificacidéns obtidas.

As persoas candidatas que non fosen incorporadas pasaran a
constituir unha bolsa de emprego temporal que se podera
utilizar para posibles contrataciéns para un posto igual ou
analogo.

A partir do dia seguinte ao da publicacidédn na péaxina web da
relacidén de puntuacidns das persoas que participaron no proceso

selectivo e a proposta de nomeamento da persoa dJue supera o
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proceso, esta dispofierd dun prazo de vinte (20) dias habiles
para a presentacidén dos seguintes documentos:

A) Fotocopia compulsada do titulo esixido na base I.2 ou
certificacidén académica que acredite realizar todos os estudos
para a sUa obtencidén. No caso de titulacidéns obtidas no
estranxeiro, deberd presentar credencial da sua validacidn ou
homologacidén ou ben a credencial de recofiecemento da titulacidn
para exercer a profesidn.

B) Declaracidén baixo a sla responsabilidade de non ser separada,
nin despedida, mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracidén publica ou dos dérganos constitucionais
ou estatutarios das comunidades autdénomas, nin atoparse na
situacién de inhabilitacidén absoluta ou especial para o
desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucidn
xudicial, para o acceso ao corpo do que foil separada ou
inhabilitada, nin pertencer ao mesmo corpo ou escala, segundo o
modelo que figura como anexo III a esta convocatoria.

No suposto de ser nacional doutro Estado, declaracidédn xurada ou
promesa de non atoparse inhabilitada ou en situacidn
equivalente, nin ser sometida a sancién disciplinaria ou
equivalente que impida, no Estado de procedencia, 0 acceso ao
emprego publico nos mesmos termos, segundo o modelo que figura
como anexo IV desta convocatoria.

C) Informe sobre o estado de saude que acredite que a persoa
aspirante non ©padece enfermidade nin estd afectada por
limitacién fisica ou psiquica incompatible co desempefio das
correspondentes funcidns.

D) As persoas aspirantes cun grao de discapacidade igual ou
superior ao 33% gue superen o proceso selectivo deberéan,
ademais, acreditar tal condicién mediante certificacidén dos
brganos competentes da Conselleria de Politica Social e, no seu
caso, da Administracién correspondente. Poderdn autorizar &
Administracidén & devandita consulta mediante solicitude expresa
remitida xunto co resto da documentaciédn.
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As persoas aspirantes estaran exentas de xustificar
documentalmente as condicidéns e demais requisitos xa probados
ante a FGE en procesos anteriores.

ITI.2. Non presentacidén da documentacidn

As persoas aspirantes que, dentro do prazo fixado, excepto os
casos de forza maior, non presentasen a documentacidén, ou do
exame dela se deducira que carecen dalgin dos requisitos
sinalados na base I.2, non poderdn ser nomeadas persoal laboral
e quedardn anuladas as slUas actuacidéns, sen prexuizo da
responsabilidade en que incorresen por falsidade na solicitude
inicial.

III.3. Formalizacidn do contrato

Unha vez acreditada a posesidén dos requisitos esixidos, a persoa
seleccionada formalizard coa FGE o correspondente contrato,
suxeito ao Convenio de Oficinas e Despachos da provincia da
Coruia.

No contrato de traballo establecerase o periodo de proba que
corresponda conforme ao disposto na normativa aplicable. De non
superarse O mesmo, € previa rescisidén do contrato, o posto
poderase ofertar 4s seguintes persoas da lista definitiva, sen
necesidade de abrir un novo proceso de selecciédn.
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IV. Tribunal

IV.1. Nomeamento e composicidn

O tribunal do proceso serd nomeado por resolucidén do bérgano
convbécante, e a slUa composicidn serd a determinada polo previsto
no artigo 59 da LEPG, artigo 60 do TRLEBEP e artigo 48 do Decreto
lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o
texto refundido das disposicidédns legais da Comunidade Autdnoma
de Galicia en materia de igualdade e o Decreto 95/1991, do 20
de marzo, polo qgque se aproba o Regulamento de seleccidn de
persoal da Administracidén da Comunidade Autdnoma de Galicia.

IV.2. Abstencidédn e recusacidn.

As persoas que formen parte do tribunal deberdn absterse de
intervir cando concorran nelas circunstancias das previstas no
artigo 23 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime =xuridico
do sector puUblico, no artigo 59.2 da Lei 2/2015, de emprego
publico de Galicia, ou nas instrucioéns relativas ao
funcionamento e actuacidén dos tribunais de seleccidén aprobadas
por Resolucidén do conselleiro de Presidencia, Administracidns
Piblicas e Xustiza, do 11 de abril de 2007, e no Acordo adoptado
no Consello da Xunta do 8 de abril de 2010. A concorrencia de
calquera das devanditas causas deberd ser comunicada & Fundacién
Galicia Europa.

A presidencia deberd solicitar &4s restantes persoas que formen
parte do tribunal e, no seu caso, ao persoal asesor previsto na
base III.9 e ao persoal auxiliar gque incorpore aos seus
traballos, unha declaracidén expresa de non atoparse incursos en
ningunha das circunstancias reflectidas no parédgrafo anterior.

En todo <caso, as persoas aspirantes poderdn recusar aos
integrantes do tribunal cando <concorra neles algunha das
circunstancias referidas no paragrafo primeiro conforme ao
establecido no artigo 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico.
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A autoridade convdécante publicard no portal web corporativo da
Fundacidén Galicia Europa a orde correspondente pola que se nomee
aos novos integrantes do tribunal, que substituirdn aos que
perdesen a sua condicidédn por algunha das causas previstas na
base anterior.

IV.3. Sesidédn de constitucidn.

A sesidbn de constitucidédn deberd realizarse nun prazo maximo de
quince (15) dias hébiles contados a partir do dia seguinte ao
da publicacién do nomeamento do tribunal. Na devandita sesidén o
tribunal adoptard todas as decisidéns que lle corresponda para o
correcto desenvolvemento do proceso selectivo.

IV.4. Actuacidn do tribunal

A partir da sesién de constitucidén, a actuacidédn valida do
tribunal requirird a concorrencia da metade, polo menos, dos
seus membros, con presenza en todo caso das persoas que ostenten
os cargos de presidente e secretario, ou quen os substitua.

O procedemento de actuacidédn do tribunal axustarase en todo
momento ao disposto nestas bases, na Lei 40/2015, do 1 de
outubro, de réxime xuridico do sector publico, nas instrucidns
relativas ao funcionamento e actuacién dos tribunais de
seleccidén e ao resto do ordenamento xuridico.

Por cada sesidén do tribunal levantarase unha acta que, lida ao
principio da sesibén seguinte e feitas, no seu caso, as
rectificacidéns que procedan, serd autorizada coa sinatura da
persoa que ostente a secretaria e o visto e prace da persoca que
ostente a presidencia.

IV.5. Incorporacién de asesores

O tribunal poderd propofier a incorporacidén aos seus traballos
de persocal asesor para as valoracidns que considere pertinentes,
qgquen deberd limitarse a colaborar nas suas especialidades
técnicas e terédn voz pero non voto. O seu nomeamento
corresponderalle ao director da Fundacidén Galicia Europa.
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IV.6. Medidas para aspirantes con discapacidade.

O tribunal adoptard as medidas precisas naqueles casos en que
resulte necesario para Qque as persoas aspirantes con
discapacidades gocen de similares condicibéns para realizar os
exercicios qgue o0s restantes participantes. A tal fin,
estableceranse para as persoas con discapacidades dque ©
soliciten na forma prevista na base I.3 as adaptacidns de tempo
e/ou medios que sexan necesarias.

Se durante a realizacidén do proceso selectivo o tribunal ten
dubidas sobre a capacidade da persoa aspirante para o desempefio
das funcidéns propias do corpo ou escala & que opta, podera
solicitar o ditame do 6érgano competente

IV.7. Categoria do tribunal

O tribunal terd a categoria primeira das recollidas no Decreto
144/2001, do 7 de xufio, sobre indemnizacidéns por razdn do servizo
ao persoal con destino na Administracidén autondémica de Galicia.
Para os efectos do previsto no devandito decreto, entenderase
que a designacién do tribunal cualificador realizada segundo o
disposto na base IV.1 implicard a autorizacidén da orde de servizo
para que o0s seus membros poidan desprazarse ao lugar acordado
para cada unha das sesidéns convocadas dentro do numero maximo
autorizado.

A Fundacidén Galicia Europa determinarid o nUmero méaximo de
sesiéns autorizado ao tribunal e poderd amplialo basedndose en
causas xustificadas.

IV.8. Acordos do tribunal

O tribunal non poderd propofler o acceso ao emprego publico dun
numero superior de persoas aprobadas ao de prazas convocadas.
Calquera proposta de ©persocas aprobadas gque contraverfia o
establecido serd nula de pleno dereito, tendo en conta o previsto
na base II.3.

Os acordos adoptados polo tribunal do proceso poderan ser
obxecto de recurso de alzada ante a persoa titular da conselleria
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competente en materia de funcidédn publica nos termos previstos
nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

IV.9. Comunicacidn co tribunal

As comunicacidéns que formulen as persoas aspirantes ao tribunal
dirixiranse & Fundacidén Galicia Europa a través da sede
electrénica da Xunta de Galicia.

ANEXO I
PROCEDEMIENTO DOCUMENTO

Proceso selectivo para o ingreso no grupo I, asesor/a técnico/a II

. .. .. SOLICITUDE
(604PNDO05) , de persoal laboral fixo da Fundacidén Galicia Europa
DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
TIPO NOME DA Via NUMERO BLOQUE PISO PORTA
PARROQUIA LUGAR
cODIGO PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE
POSTAL
TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO
O De
carécter
FAMILIA especial Porcenta DEMANDANTE DE OO ST
DISCAPACITADO/A
NUMEROSA O De xe EMPREGO 0 NON
carécter
xeral

E, NA stia REPRESENTACION (deberd acreditarse a representacién fidedigna por
calquera medio valido en dereito)
NOME /RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

DATOS PARA EFECTOS DE NOTIFICACION
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Todas as notificacidéns &s persoas interesadas realizaranse soamente por medios
electrénicos a través do sistema de notificacién electrédnica de Galicia-
Notifica.gal, https://notifica.xunta.gal

Soamente poderase acceder & notificacidén co certificado electrédnico ou Chave365

Enviaranse avisos da posta ao dispor da notificacidédn ao correo electrdnico e/ou
teléfono mébil facilitados a continuacidn e que se poderan cambiar en calguera
momento a través de Notifica.gal

TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO

DOCUMENTACION REQUIRIDA
O Copia do DNI

OO0 Documentacidén que acredita a titulacidédn (punto I.2.3)

0 Documentacidén que acredita o nivel de inglés (punto I.2.6)

ODocumentacidén que acredita o pago dos dereitos de exame (I.3.1) ou documentacidn
acreditativa da exencidén ou reducidn do seu importe (discapacidade, familia numerosa,
demandante de emprego)

OUTRA DOCUMENTACION
OO0 Titulo Celga 4 para acreditar a exencidén do exame de lingua galega (punto
IT.1.1.4)

IDIOMA DOS EXAMES

O Galego
OO0 Casteléan

SEDE NA QUE REALIZARA OS EXAMES
O Santiago de Compostela
O Bruxelas

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE
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Lugar e data

+
+
Fundacién Galicia Europa

fandaran
GALICIA EUROPA

de
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A)

1.

10.

11.

12.
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ANEXO IT
Temario do proceso

Parte xeral:

A Constitucidn espafiola de 1978: titulo preliminar, titulo I
artigos 10, 14, 23, capitulo IV e capitulo V e titulo VIII.

. Lei orgénica 1/1981, do 6 de abril, do Estatuto de autonomia

para Galicia: titulo I, titulo II e titulo III.

. Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo

comin das administraciéns publicas: titulo III, titulo IV
capitulo I e capitulo IV e o titulo V.

.Lei 4/2019, do 17 de xullo, da administracidén dixital de

Galicia: titulo preliminar e titulo I capitulo I.

. Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector

puiblico: titulo preliminar capitulos III e IV.

. Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacidén e

funcionamento da Administracién xeral e do sector publico
autondémico: titulo preliminar e titulo I.

. Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia:

titulo III, titulo VI capitulos III e IV e titulo VIII.

. Lei orgédnica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccidédn de datos

persoais e garantia dos dereitos dixitais: titulo I, titulo
IT, titulo III e titulo VIII.

. Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade efectiva de

mulleres e homes de Galicia: titulo preliminar, titulo I,
titulo II: capitulos I, II, III, IV, V e XI. Titulo I da Lei
orgénica 1/2004, do 28 de decembro, de medidas de proteccidn
integral contra a violencia de xénero.

Lei 10/2021, do 9 de marzo, reguladora da accidén exterior
e da cooperacidén para o desenvolvemento de Galicia: Titulo
Preliminar, titulos I, II, III e V, e Disposicidén adicional
2%,

Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno:
Titulo Preliminar, titulo I.

Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo
que se aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das
persoas con discapacidade e da sua inclusidén social: titulo
preliminar e titulo I.
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B)

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
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Parte especifica:

Estatuto de autonomia de Galicia. Competencias da Comunidade
Autdénoma. O Goberno da Comunidade Autdnoma.

A Xunta de Galicia e o seu presidente. O Parlamento de
Galicia. Control parlamentario da accidn do Goberno. O Valedor
do Pobo.

A Administracidén publica da Comunidade Autébdbnoma. Consello da
Xunta. Composiciédn e funcidéns. Organizacidédn e estrutura das
consellerias.

. A Administracidén institucional na Comunidade Autdénoma galega.

As corporacidéns de dereito publico de Galicia. As fundacidns
de interese galego.

. As relacidéns entre administracidéns pulblicas. As relacidns

entre o Estado e as comunidades autdénomas: os mecanismos de
cooperacidén e coordinacidén. O control sobre a actividade das
comunidades.

O ordenamento xuridico de Galicia: leis de Galicia. Decretos
lexislativos. Regulamentos. O réxime xuridico do exercicio
das competencias autondémicas. Aplicacidén do dereito galego.
As clausulas constitucionais de supletoriedade e prevalencia.

. As competencias da Comunidade autdénoma galega. O marco de

atribuciéns concedidas polos tratados. O desenvolvemento das
competencias comunitarias. As relacidéns entre a competencia
comunitaria e a competencia nacional. Participacién dos entes
territoriais non estatais no proceso decisorio.
O financiamento das CC.AA.
Historia da construcidén europea.

Sistema institucional da UE.

Prioridades actuais da UE.

Paises membros. Espafia na UE.

Perspectiva local e rexional da UE.

Organos da UE.

O Comité das Rexidéns (CDR). Concepto, natureza, funcidns e
membros.

Prioridades politicas e desafios do CDR.

Funcionamento e regulamento do CDR.

Pleno do CDR.

Comisiéns do CDR.

Os tratados da Unidén Europea.
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22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.
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Os procesos de decisidén na UE.
Orzamento comunitario.

O financiamento da UE: o sistema de recursos propios.
A Cohesidén econdmica e socilial: os fondos estruturais e o

Fondo de Cohesidn.

A politica agricola comin.

A politica pesqueira comun.

A politica social e de emprego.

A competencia e a politica de empresa.

A politica de investigacidén e desenvolvemento da Unidn

Europea.

Transportes, enerxia e telecomunicacidns.

A politica de medio ambiente.

A educacidén, a cultura e a mocidade.

A politica de cooperacidn ao desenvolvemento.
Participacidén de Galicia en Europa.

Emprego do galego na UE

Fundacién Publica Galicia Europa (natureza, creaciédn,

padroado, estatutos)

Actividades da Fundacidén PuUblica Galicia Europa.
Areas prioritarias de actuacién da Fundacién Publica

Galicia Europa.
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ANEXO TITIT

(Nome e apelidos do aspirante)

, con domicilio en
........ , con NIF/NIE/PaSAPOr e . v vttt ettt ittt eeenneenanny
declara, para os efectos de ser nomeado/a persoal laboral do
grupo I, asesor/a técnico/a II (604PND05), que non foi

despedida/o nin separada/o mediante expediente disciplinario de
ningunha Administracidén plblica ou obérgano constitucional ou
estatutario das comunidades autdénomas, nin se atopa en situaciédn
de inhabilitacidén absoluta ou especial para o desempeiio de
empregos ou cargos publicos por resolucidén xudicial para o
acceso ao devandito corpo ou escala.

.............................. , e de
................................ de 20
ANEXO IV
(Nome e apelidos do aspirante)
T eon domicilio en
e ii ..., cOn NIE/NIE/DASAPOLLe .eweneneineneieinini.. ,

declara, para efectos de ser nomeada/o persoal laboral do grupo
I, asesor/a técnico/a 1II (604PND0O5), que non se atopa
inhabilitada/o ou en situacidén equivalente, nin foi sometida/o
a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no Estado de
................ , nos mesmos termos, ©O acceso ao emprego

(Pals e localidade) ...v.iviiiiiinieeenenn. ; +... de .... de
20....
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ANEXO V

Perfil profesional do posto ofertado (ASESOR/A TECNICO/A II,
GRUPO I)

ADSCRICION: Fundacién Galicia Europa (oficina Bruxelas)
CONDICIONS:

Area tematica- Galicia na Unién Europea

Grupo profesional- grupo I

Posto- Asesor/a técnico

Retribucidéns- No ano 2025 o posto ten unha retribucidédn bruta de
35.244,44 euros e un plus de expatriacidén de 12.252,96 euros.
Estas cantidades son susceptibles das subidas o IPC, no seu caso

Marco legal: Convenio de Oficinas e despachos da provincia da
Corufila e Estatuto dos traballadores.

Perfil:

a. Titulacidén universitaria superior.

b. Formacidén especifica e/ou experiencia en asuntos europeos.
d. Dominio de casteldn e galego

c. Nivel medio-alto de inglés: B2 MCERL.

f. Habilidades sociais e de comunicacién, capacidade de traballo
en equipo, planificacién e organizacidén e capacidade analitica
e sintética (periodo de proba)

g. Dispofiibilidade para traballar en Bruxelas.

FUNCIONS: Baixo a dependencia da directora da oficina da FGE en
Bruxelas realizaranse as seguintes funcidns:

o Seguimento e andlise de politicas europeas: manterse ao dia
sobre as iniciativas lexislativas, programas e fondos da
Unién Europea que poidan ser relevantes para Galicia. Isto
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inclie a deteccidén de oportunidades de financiamento, a
identificacidédn de tendencias e a avaliacidén do posible
impacto das politicas europeas na rexidn.

0 Asesoramento e apoio a entidades galegas: brindar
informacidén e orientacidn a&s entidades galegas que desexen
participar en proxectos europeos, acceder a financiamento
ou influir nas politicas da UE.

0 Representacién dos intereses de Galicia en Bruxelas: actuar
como ligazdbén entre Galicia e as 1institucidédns europeas,
participando en reunidéns, grupos de traballo e eventos para
defender os intereses da comunidade autdénoma. Isto inclue

a elaboracidén de informes, posicionamentos e
argumentaciéns.
o Difusién de informacidén sobre a UEk: contribuir &

sensibilizacién e o cofiecemento dos asuntos europeos en
Galicia, a través da organizacidn de eventos, a elaboracidn
de publicacidéns e a difusidén de informacidn relevante.

o Establecemento de redes e alianzas: cooperar con outras
rexibns europeas, organizacidéns e actores relevantes en
Bruxelas para fortalecer a posicién de Galicia no ambito
europeo.

o Organizacién de reunidns, visitas e eventos no marco das
relaciéns institucionais da Xunta de Galicia coa UE.

o Outras tarefas analogas correspondentes & sua categoria
profesional.

DESTINO E VIAXES

Con caréacter xeral o desenvolvemento das funcidéns realizarase
na sede da Fundacién Galicia Europa en Bruxelas, con
independencia de que poida realizar viaxes asociadas as funciédns
do posto, tanto de cardcter nacional como internacional.
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